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De Nederlandse Zuivel Organisatie (NZO, www.nzo.nl) behartigt de belangen van de Nederlandse zuivelindustrie. Bij deze

branche organisatie zijn 12 ondernemingen aangesloten, die gezamenlijk meer dan 95% van de in Nederland geproduceerde

melk verwerken en waarbij ruim 10.000 mensen in Nederland werkzaam zijn. NZO is gevestigd in Zoetermeer en heeft 20

\ nederlandse zuivel organisatie

medewerkers. NZO richt zich op vijf aandachtsgebieden: zuivelbeleid en handelspolitiek, duurzame melkproductie, kwaliteit

en technologie, sociale aangelegenheden én voeding en consumenteninformatie. Door expertise samen te brengen in een

gevarieerd netwerk van interne en externe belanghebbenden vervult NZO een spilfunctie in de regievoering van de

zuivelbelangen. Voor het aandachtsgebied Voeding en Consumenteninformatie zoeken wij een

functie Verantwoordelijk voor het beleidsprogramma Voeding en
Consumenteninformatie en het bereiken van concrete doelen / Anticiperen
op ontwikkelingen op internationaal niveau (WHO, Codex, Brussel), inzake
beleid en wetgeving voor voeding en zuivel / Uitwerken en communiceren
van NZO-standpunten over concrete issues, zoals Europese harmonisatie van
wetgeving, zuivel en gezondheid, claims en etikettering / Ondersteunen
van de implementatie van wetgeving in Nederland en bij de zuivelonder-
nemingen / Vertalen van voedingskundige kennis in standpuntbepaling,
communicatie-activiteiten en onderzoek / Opbouwen en onderhouden van
een uitgebreid netwerk, zowel intern met zuivelondernemingen als extern
met overheden, branche organisaties, maatschappelijke groeperingen en
universiteiten / Deelnemen aan diverse interne en externe (deels interna-

tionale) commissies en werkgroepen / Rapporteren aan de Directeur NZO.

MANAGER NUTRITION AND REGULATORY AFFAIRS

VOOR BELANGENBEHARTIGING IN EEN BOEIENDE EN COMPLEXE OMGEVING

ZOETERMEER
profiel Academisch niveau en bij voorkeur opgeleid in life sciences /

Relevante en aantoonbare ervaring op het raakvlak van bedrijfsleven,

overheid en maatschappelijke organisaties / Actuele kennis van de
voedingsmiddelenbranche en affiniteit met issues op het vlak van voeding,
gezondheid en wetgeving / Resultaatgerichte instelling en in staat om
prioriteiten te bepalen / Gevoel voor bestuurlijke en politieke verhoudingen

en beslissingsprocessen / Persoonskenmerken: initiator, breed denk-

vermogen met diepgang, overtuigend, actief netwerker, diplomatiek,

daadkrachtig en bruggenbouwer.

reactie Graag ontvangen wij uw reactie per e-mail: info@dupp.nl
Consultant Hans Hilbrands, telefoon: 0317-46 86 86 (privé: 06-51025152)
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